BASKETBALL

BASSIN
p’ARCACHON

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Lieu : Salle Omnisports de Chante-Cigale
Date : samedi 06 aolt 2022

Horaire : 17 heures

Ordre du jour:

[ Organisation de la prochaine saison ;
¥ Questions diverses.

En présence des membres du Bureau, du Conseil d’Administration et d’entraineurs (cf.
feuille de présence).

Notre Président Benoit Péchinez nous précise que cette premiere réunion est une
prise de contact entre nous afin de préparer la saison prochaine et que, dans les
prochains jours, un courriel sera adressé définissant les régles du Comité Directeur (CA).

* Parole a Christele Colin
Notre Vice-présidente indique les rythmes des réunions du CA en dévoilant le planning. La

programmation est prévue peut-étre en septembre ou en octobre ; avant les vacances de
la Toussaint et avant celles de Noél. Quant au Bureau, il se réunira une fois par mois.

* Parole a Victor

La commission technique se réunira le dimanche précédant les vacances scolaires. Pour
les jeunes il y aura des cycles par vacances : motricité, dextérité, défense... Les réunions
techniques se dérouleront sur deux heures avec préparation d’ateliers, tant au niveau
technique qu’a celui de la prestation de la personne. Quelques modifications ont été



apportées quant aux horaires de cette nouvelle saison. La reprise se fera dés le 16 aolt
pour toutes les catégories, sauf pour I'’école de basket ; les horaires seront communiqués
sur le site.

* Parole a Benoit

Le club relance une équipe sénior garcons. L'idée est de créer un vivier pour la poursuite
des équipes.

* Parole a Michel Doloréa

Son idée est de proposer aux joueurs du CEC un entrainement supplémentaire avec
d’autres équipes afin de voir comment ¢a se passe dans les différentes catégories. Benoit
précise que le CEC peut créer des vocations, I'idée de ce groupe étant de tirer les
nouveaux vers le haut... pourquoi pas, par exemple, envoyer des séniors gargcons pour
aider a faire progresser le CEC ? Toujours est-il qu’il faut essayer d’en améliorer la
prestation dans le créneau mis a sa disposition.

Benoit attire notre attention sur un point trés important quant au renouvellement ou
a la création de licences. Les inscriptions sont ouvertes sur le site du BBA. Il n’y a pas de
permanences, si certaines personnes rencontrent un probléeme, elles devront s’adresser a
Victor (Michel mettra ses disponibilités sur le site).

* Définition des dates des prochaines manifestations

Le forum des associations est trés porteur de nouvelles licences, en particulier pour I’école
de MiniBasket.

Le forum des associations (la Teste) aura lieu le 03 septembre en présence de Victor

(9h /18h).

Le village des associations (Gujan) se déroulera sur deux jours : samedi 03 septembre
(Marie-Jo, Christelle G, Pierre, Benoit, Sylvie Z) ; dimanche 04 septembre (Victor).

* 02 octobre : reprise du championnat sénior
* 12 octobre : réunion des parents du MiniBasket (1 pour les babies 1 pour les U9/U11)
* semaine du 17 au 21 octobre : intervention du photographe

* 14 décembre : Kinder Day en présence des séniors garcons et des filles pour
accompagner les petits.

Autre point évoqué : celui des brassages (octobre/novembre ; novembre/
décembre). Victor pense qu’ils sont utiles pour jouer des matches mais dans ce cas il faut
que tout le monde soit licencié. Pour les benjamins, engagement d’'une équipe en pré-
brassage. Pour les U15 et U17 les trois séances d’essai doivent étre effectuées au 15
septembre. Il faut composer les groupes trés rapidement, quitte a changer aprés (groupes
de 12 a 14).



Quant aux parents référents, nous avons deux candidates potentielles pour les U13
(Sophie Ges Laporte, Harmony Dubuch). Petit rappel : le réle des parents référents
s’étend au voiturage, au lavage des maillots, a la logistique...

Le club s’est fixé de grands projets pour les deux ans a venir : obtenir le label école
fédérale pour le MiniBasket ; faire en sorte que le BBA soit un club mixte et obtenir le label
féminin ; devenir un club éco-citoyen ; étre un club 3.0 (5x5 ; 3x3 ; vivre ensemble).

A ce jour, il faut revoir la partie en relation avec le pole de santé (personnes en
rémission du cancer). Sylvie Nazet propose I'idée d’une journée portes ouvertes pour
accueillir des personnes en situation de handicap (handisport pas basket fauteuil). Cela
fait déja 15 mois que nous avons un partenariat avec I’hOpital, mais personne n’est encore
venu (Vicky Montaigue lance le projet).

La coupe concerne les U15 / U17 / séniors gargons (coupe 33) ; pour les jeunes
c’est tres difficile car il faut placer les matches.

Le dernier objectif pour ces deux ans a venir est que I’équipe sénior garcons
remonte et que nous continuions a construire un groupe sénior filles. Il faut également
remettre un peu de convivialité chez les séniors, organiser quelques repas auxquels
dirigeants et entraineurs seraient conviés...

La premiere manifestation dans I'idée du « vivre-ensemble » sera la participation a
« Octobre rose ».

* Questions diverses

Sylvie Nazet évoque les sponsors (chacun peut en démarcher, méme s’il s’agit
d’'une des missions dont est chargé un membre du Bureau). Christéle Colin demande a ce
qgue la table de marque soit refaite. Benoit nous informe qu’il y aura deux personnes en
formation arbitrage et que si d’autres volontaires se manifestent nous sommes preneurs.
Tous les entraineurs non dipldmés se verront proposer une formation. Claude suggeére la
mise en place d’un responsable de salle.

Benoit cléture la réunion en rappelant que BBA tiendra un stand aux fétes du lac de
la Magdeleine qui, normalement, auront lieu la semaine prochaine et propose aux
membres présents de se retrouver autour d’un repas, avant la reprise, le samedi 27 aolt a
19 heures (invitation acceptée).

Le Président, La Secrétaire,
Benoit Péchinez Sylvie Zubar



